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1. MANAGEMENT ORGANIZATIONAL - PLANURI OPERATIONALE
1.1 ORGANIZAREA SPATIULUI §I TIMPULUI
at. | operationale Actuni umane materigle | financiare | fimp Responsabii Indicatoride performant
Stabiirea salilor de clasé, avand in vedere 3 ; - fiecare clasé sa-gi desfagoare
4 | Repartizare | coninuitatea - elevi ”N“wm% o anual ) cqonsa_ ) aciivitatea intro sald de cursuri |
a spafjului Luarea in primire a sdlilor de clasé de céfre | - diriginfj ateriald - dirigintji - incheierea pmoeselor selor verbale de
diriginfifinvatatori (pe bazé de proces verbal) " - invatatorii luare in primire a salilor
st - Comisia pentru e - desfagurarea normaléd asdliorde |
9 Organizarea Reakzerea orarulii gool realizarea orarului | - produse de | - fonduri m“ﬁ%“mvm:__.: curs .
timpului Realizarea programului de funcionare a goolii : w..%oae_ birotica proprii orariki - aprobareap i in CA




1.2 STABILIREA S| ORGANIZAREA FACTORILOR CE DETERMINA DESFASURA

REA $! MONITORIZAREA PROCESULUI INSTRUCTIV-EDUCATIV

A%

Obiect

Resurse

operationale Acguri umane materiale financiare fimp Responsebil Indicator de performanta
G i o . - figa postului
Stabilrea geflor do caladricomial Impreund G +profesod -fisa de anual - Directorul - acceptarea lor unanima
membrii fiecareia - directorul Giakiae
Mogurea | Stablia planui o actviste e atocrer e | Seene somasiiss | -iespomeblicay | - OTPlstea dlamacle e
1 | factorului 3 e -
dodedze | AVzerea plnficirlor ddacts decaoseuide | ooponeaniiom | -O0%role anual | -responsabiliCM | - existenta planifcérilor la direcfune
Implicarea sefilor de catedra in asistente la ore, _ asistarea la ore a tuluror cadrelor
evaluarea membrilor catedrelor, dezvoltarea bazei : - dosarele - didactice
materiale, amenajarea cabinetelor, ransmiterea -fesponsabili CM | ¢t drelor permanent | -responsabili CM | _ ; o /ol e obictiva
informatjilor - monitorizarea conflictelor
Stabilirea responsabililor de comisii gi confimarea | - profesori - logisticd P ) s -
Baid lor de CP - rwcknil -aaﬁ:%a anual .quag:_ aprobatj in unanimitate
functjonare - - : = :
2 a comisiilor mmmw_”w.om membrilor comisilor si- delegarea de 5 wﬁmﬂm_ - planuri anual -responsabili CM | - confirmarea lor de CA
metodice dosare — 7
mMo._ﬁ | o comiellor gl planul de | -roeporabil CH | . pianuri anual - comisille - existen(a dosarelor complete
Stabilirea invafatorilor/dirigingior la clase anual - directorul - acceplul profesorilor
- dirigin{ji
Legétura permanenté a dirigintelui cu Consiliul de <odic - invétatorii - E,..omm..wam ,m_caoq
Buna profesori ai clasei - profesorii - obiectivitate in notare
functionare - planuri clasei
acomisilor | Stabilirea sefului Comisiei diriginfilor - directorul - material - directorul —acceptarea i de catre colegi
3 todi - invatatorii i i i . - :
:owa_n_“m& Elal planuki de acjune i MH&WH:_ ﬂ“ﬂh_,.. anual o%:%._ %Smwﬁmm lui de toate cadrele
consiliere $i [ Monitorizarea actvitaglor driginflor prin asistente la dirigintelui “responsabili CM e
orientare | orele de dirigentie §i comunicare - directorul - caltatea orelor de drigenfe
permanent | - dirigini
Pastrarea bazei materiale a geofi - invaiatorii faﬂg buné a mobilierului claselor
- elevii




1.3 BUNA FUNCTIONARE A ORGANISMELOR AJUTATOARE

Nr. Obiective Adjuni Resurse 2 -
at. operalionale umane maleriale financiare timp Responsea Indcatori e performant?
Alegerea comitetelor de paringpe dlase | - drectorul -Bnbiart =icliiea 7 POCee
- invataori .l L, verbale
Consiiul Ale Consiiuluireprezentativ al - dirigin§i - regulamente anual - directorul - exislenta CRP gl implicarea
1 | reprezentativ al um..m_an._o..m_ °a - périnfi - consilierul lui in rezolvarea problemelor
Implicarea consiliului in desfgurareain | - directorul “direotnul o
bune condifi a procesului de invatamant | - périnfi -reguiamente permanent | - __,.ﬁ.ﬁw:_ - responsablitatea CRP
- dirigintji
ikeexid - directorul
Tnkunie Consiuki consultaty s legerea | - Ivatari -tviihn ; iuli
_ ikt i o ﬁhﬁﬂ: _ ~TogAameTE and Aangny ini iy %w,%_ "
Asigurarea _ périnfi - consilierul P
2 - educaliv
Hﬂmﬁ Planiicarea servioului paznicior s e g S ~Sigurania bazei materiale
monitorizarea lui _ i - siguranta elevilor
Buna desBisurare a eerviciului B | .&252. orul permanent - indeplinirea sarcinilor de
pleniosrs; st serviciulul pe §00818, | _jnyatatorii -ROL - directorul catre cadrele didactie de
Colaborare cu Polifa — .
re cu ; - directorul
; . - materiale et - supravegherea permanenté
organe poife specifice pemanant hﬁm@_ $iprof | - ocalului i curfi gooli
Mamhmﬁ_omqg Organizarea comisilor de Situafii de - materiale irectorul - lipsa accidentelor de
3 8 H 0 - = o -
o o UENA g eRR o - cadrele cidactos | *PeCTe® _responsablii | ™
W_M_W_WEB - logisticé comiaior - evacuarea rapida in caz de
a - echipamente i i, sei
calamiaior | Eiaborarea planurior do _achun . _awq”s o ~responsabif T
sn_c.ammam unor teme specifice in |- 3382 specifice comisiilor - existenta echipamentelor
planificarile dirigin{ilor - dirigintji “loaist - dirigintji impotriva incendillor
elea - invataorii |




1.4 BUNA FUNCTIONARE A DEPARTAMENTULUI DE SECRETARIAT, CONTABILITATE $! ADMINISTRATIV

Resurse

. Obiective cns : :
at. operationale A umane materiale finandiare timp Responsabil Indcatori de perfomant3
_om._ﬂaommﬁam_; figelor posturior gi apicarea permanent - personalul goolii | - lipsa sancfjunilor
Prelucrarea normelor de protectie a anual i n_qonsﬁz_ - existenta proceselor
) muncii gD verbale
4 | Organizarea - secretar - requlamente comisie
departamentelor Realizarea lucrérilor la timp - ingrijitori permanent - secretar - lipsareclamatjilor
w:.nﬁg__aw responsabifilor in evaluarea -odic - deckorl - lipsa contestatjior
Aplicarea unui management mofivatjonal S - directorul - cregterea implicarii
in funclie de rezultate par: -CA angajatilor
1.5 ASIGURAREA SANATATIIIN SCOALA
Nr. Obiecli Resurse
= smwﬁwm Actuni s P — = Responsebil Indicalori de performant ]
Colaborarea cu doclorul penfu sénétatea - directorul - sAnatatea elevilor §i
elevilor si a cadrelor didactice permanent | _.2Gre medicale | profesorilor
Confroale periodice ale elevilor _cebinat periodic - cadre medicale | - rapoarte periodice
; N S ; ~controalele de la DSP sa
1 | Montorzarea moﬂwﬁcﬁ.mm §i monilorizarea igienei in - directorul :ﬂmﬂa_omﬁ permanent | - cadre medicale | gaseascé totul conform
sanatalii in scoald -doclor _ bubfine & normelor in %
Participarea la discutii, mese rotunde pe analize P b “cadre medicale | - actuni in planificarile
diferite teme in cadrul orelor de dirigenfie - dirigin§ dirigntilor
Efectuarea analizelor la inceputul anului P
soolar (cadre didaciice, personal au siliar) anual - cadrele didactice
1.6 REALIZAREA UNEI COMUNICARI OFICIALE EFICIENTE
Nr. Obiective . Resur: : ;
at operalionale Ac umane materiale - financiare timp Responsabi Indicatofi de performant3
Realizarea unei comunicari rapide, : : g : P
. eficient gi pozifiva ou ISJ, Priméria, “drecions - comunicare sl ~ghinu Bxisls yaren £}
O comunicare Prefectura, Refeaua scolara - secretariatul e - secretarul gregeli de formé gi fond
1 | oficiala prompta si : - contabilitatea oo permanent |y
eficienta Menfinerea unei legéituri permanente cu | - responsabili _ iuali  responsabi - informarea bilateralé in
inspecorii de specialitate gi CCD comisiilor comisilor timp util )




1.7 REALIZAREA UNEI COMUNICARI ORGANIZATIONALE EFICIENTE
Resurse

ﬂ“ %ﬁw G umane maleriale financiare timp Responeebil Indcatori de performant’
y ﬂ tolj elevii sa
Transmiterea informatjilor primite in tim 2 - secretarul - foti profesorii i tofi elevii
ufil Ll B Il directorul - responsabilii fie _w curent cu noutéfjle
! - anuniuri t comisilor
i 5&@ - regulamente permacen - directorul
O comunicare Reamenajarea punctului de informare in Mwamm.ﬁ_. ¢ - secretarul : - fofj profesorii sa aiba acces
1 | organizaionaté fard | cancelarie - responsabilii lael
bariere comisiilor
- directorul
Amenajarea unor puncte de informare - profesorii ) _conemend - o elevii s4 aibi acces a
| pentru elevi i périnij (avizier in curtea goolii | - invatatorii - panouri adhicabv ol
si pe holurile gcolii) - responsabilii
comisiilor
Monitorizare-evaluare:

. monitorizarea comunicarii in toate compartimentele si de cate ori este nevoie;

- evaluarea periodicé a activitatii compartimentelor




2. MANAGEMENT EDUCATIONAL - PLANURI OPERATIONALE

2.4 IMBUNATATIREA FRECVENTEI §1 A DISCIPLINE! IN SCOALA

Nr. Obiecti o Resurse :
at. Bﬁ&o..”_m Actiuni AT e posey Responsabil _EﬁS%uﬂ.ﬁaBﬁ
Urmérirea frecventgi §i analiza permanenta - diginf - reducerea B.aamsm_s_o...
a datelor statistice Lo a abandonului colar
- vigiion ~implicarea parinfior g
. : Discutji cu périn{i copiilor cu probleme - profesorii - comisiile penfru i
imbunatitirea  invatatori t f @ si prevenirea problemelor
frecventei Funcljonarea consiliului de profesori i ) uw_.sm. _ﬂn_ R discioling
ciagel portEio _N..sm RMOGGIR A’ - consiliul de - prevenirea abandonului
elevilor, pentru consilierea lor gi a parinflor, profesori ai clasei :
peniru evitarea egeculuigi a abandonului _
- diriginfji .
Cunoagterea ROI de catre profesori gielevi | - profesorii - 5&&8_.__ : cunoagterea %.8:@2 §i
Cunoagterea ROFUIP de céfre profesorigi | - invatatoril - comisiile pentru indaloririlor elevilor §i
elevi - elevii won&:wm si profesorilor
imbunatatirea i disciplina
discpline Buna funcjonare a serviciului profesorilor §i - Gl “Tospoctarea grafcelor
elevilor pe gcoald %nu!ﬂ.mhm didactice de - cadrele didactice |~ HM”W_BWS wmwwﬂ__“w_w..:%
; de serviciu ;
Asigurarea pazei gi securitafi gcolii - paznici N vwﬂgn woao m&ﬁaﬁw %,.sﬁ_omoﬂw_




2.2 PREVENIREA $I REZOLVAREA CONFLICTELOR

Obiective

Resurse

at operafionale Actiuni = A o np Responsabili Indicatori de performantz
Discufji cu elevii, individual sau in grup
pentru cunoasterea personalitafi lor, a diriginf - fige individuale
aspirafilor diriginji : mzﬁmﬁa
Cuncagterea i . Je— ) : . | - cunoagterea problemelor
1 | elviordaseisia | Chestionare privind funcjonarea gcolii, ﬂ%ﬂ-ﬂﬂ Giseion e permanent mm_wwuw_ deprolesod .. punerea in practica a
piofesorlor dasei | adresate elevilor gi profesorilor g i - i propunerior elevilor §i
- elevii - comisia dirigintilor profesor
Delogarea de Sarciniin conoordants cu ok “indepiniea sarcinior
capacitatjle individuale delegale
Cunoagterea cauzelor confiictelor :
(discutii, chestionare) : %amﬂ -
: azelor oct - congilier e
sl . mﬂﬂﬂhweg allemative ke ~Consiul o  eliminarea conflictelor
2 | elev, profesor- Negocierea conflictelor, avand ca scop om_oﬂmﬂ__ . - Ehesionae aoww_n.”_mm&.U wﬁﬁ__ﬂmﬁ “ﬁmﬂsg for pozitivé in
: ,castig-castig” i acceptarea solufiei de - Con e progres
profesor-elev ﬁﬂ%%m-% § e adminitale invatatorii
Monitorizarea in fimp a conflictelor gi
interventia in caz de recidiva
Biga eliminarea conflctelor g
funcfonare a | Implicarea in toate acfunile educafive ale i & . ; ;
& N i scol, planificare, monilorizare - diriginf permanent - consilier educativ abandonului
dirigintilor - consiiere




2.3 DEZVOLTAREA UNOR APTITUDINI §| TALENTE, iN DIFERITE DOMENII

et Adjiuni - Reee Responsabil Indicator de performanta

Spectacole concurs organizate pe clase - asimilarea unor m._..om?w

1 Decembrie — spectacol omagial despre istoria gooli
Dezwltarea [ Spectacol de colinde -caltatearistiod
aptitudinilor ; : — - programe - dirigin{i - cunoagerea istoriei tarii
arfistice Organizarea Pomului de Craciun - cunoaslerea i péstiarea

Organizarea de excursii pe trasee stabilite __.”“M__ﬁ“ doabii
Imbogéfrea Eminescu —nemuritor B
@:omgﬁ_ﬂ oll - congilier educativ
i daenks . . beletistica _ profesori de istorie §i | - desfésurarea acesior acfuni
culturii §i Sesiuni de referate §i mese rotunde - referate fimba roméana
civilizatjei - comunicari
roméne

Pregatrea echipelor de dans modem i Cinvatgon

ot : - prof. de ed. fizicd - particparea la diferte
M%_Eg Pregatirea echipelor de dans sportiv - prof. de ed. fizic compefii g obfinerea de premii
@Mqaw Pregairea echipei de fotbal R prof. de ed. fizica simenjun .
e inior | Pregéliea ot do o ipame “prof doed ok _| -paricporee uﬂaﬁﬁ.ﬂm
o e = 2 cursuri

sportive Participarea la diferite competifi - prof. de ed. fizicd mw@awsa%_ﬁﬁ i

Organizarea unui campionat intern la diferite _ prof. de ed. fizicé

probe sportive cu finale de ziua scolii ) :
- calculatoare
Dezwltarea e e b o i :
creativitaf Editarea revistei elevi - hértie eocrdonalor revieth ; aparifa revistei gi difuzarea el
- foner in gcoald

slevior - infernet




2.4 PROMOVAREA ELEMENTELOR DE IDENTITATE §i CULTURA SPECIFICA $SCOLI $| A PRODUSELOR REALIZATE DE ELEVI

Resurse

Nr. iy i = " I
A i _ sl wmae | maeide | fnancae | tmp - Regorstl | Indoideperbomenl |
- sl calculatoare
2wltarea creativitaj . i TIE e, . | -hartie - donatji . -coordonatori | - aparifia revistei gi difuzarea i in
elevilor Editarea revistei gcolii M%ww_ﬂ_ e périni - semestrial ravleld gooala
. -internet :
msc__iw&oﬂmmu,. frea § Organizarea spectacolului omagial - elevi - carti - venituri %ﬁ H ﬂ%ﬂﬁ%ﬁnf&f x%;&ﬁmcs_ama
cunogtintelor de culturd .v:.a% e m_m_m pe skuna versuli - invalalon | - reforat popri |- anual - prof. Ib. - cunoagterea unor repere din istoria
si civilizafje roménd eminescian -profesori | - comunicari | - sponsonzan romBia scoli
Spectacole: - programe
- de Créciun lubegte, mereu déruind” - podoabe - coordonator
- de Pagti : - magti s " 2 -
: - elevi o - venituri educafiv - cunoaglerea §i péstrarea tradifilor
Dezvoltarea - de 8 Martie wixy o | - marlisoare 5 : v ”
Sl < = . - -in - anual - prof. b. - realizarea calitaiva a e ilor
aptitudinilor artistice Expozifii tematice ( de Créciun, Pagl, | _ u%wm%h - plange uwﬂ” coriziri R au._%w..m - obj de premii G
8 Martie, Zilele Eminescu, Ziua Protectei - panouri - invétgtori
civile efc.) - acuarele
Competitii sportive - carioci
Dezvoltarea calitafjlor Concursuri gcolare exira-clasé -elevi - costume - venituri - prof. ed. izicé - participarea la concursuri
fizice §i a aptitudinilor Participare la Zilele gcolii -invatitori | adecvate proprii -permanent | ?&.ﬁs.a - obtjnerea de premii si medalii la
sportive Competitji sportive -profesori | - echipament | - sponsorizéri competifi L




2.5 DEZVOLTAREA CULTURI omo>z_N>._._oz>_.m

at Obiective operalionale Aciuni e reeTs s o o Respaonsabili Indicaiori de performanta
L . s s - formarea unor colectivité§ unite,
Desfégurarea aciivitafi Ziua clasel” | _ ﬂﬂﬁwﬂ r%nm@ -permanent | uﬁw_ﬁﬂ: omogene ce aderé la valorile
S axiiaiad acestei culturi organizafionale
Dezwoltarea ol - director
1 mgmawze_:_ oo Organizarea Zilei scolii” — programul | - invatatori - publicitsle ~oonelierpducly - realizarea cu succes a acestor
apartenents la cultura, § stabiit dupd e 0 0 fosor - materiale - anual -CA. -
tradifja gi valoarea gcolii s P R o publicitare - reprezentanfj ai )
- comunitatea comunitai
Sarbatorirea unor zile festive - Hbetior
(8 Martie, Ziua geolii) §i organizarea de - ocazional ! : ; - disparifia conflictelor
excursii cu cadrele didactice consiier educatv
Dezwvoltarea unei comunicari - publicitate - director
prompte si obiective, féra bariere, in - materiale -permanent | - consilier educafiv - rezolvarea sarcinilor la timp
toate sensurile i de toate fipurile publicitare - responsabili C.M.
- director - folosirea informatjei pentru
Rl sl Circulafia informatjilor in imp optim -pemmanent | - consilier educafiv dezvoltarea soolii i realizarea
%&m&%ﬁ. ﬂo_o mﬂ_ - responsabili C.M. obiectivelor individuale
| nwokl comunitg Roakzarea Prolechui ds denvolere. | - “_wh..%: |
locale institufonals - profesof - echipa de proiect - existenta materialelor publicitare
- autoritaj
Popularizarea ofertei educafjonale - publicitate - director : oaakes
; : ; 3 - organizarea intalnirilor
prin prezentarea soolii pregcolarilor la - materiale - anual - consilier educafiv i : :
.| grédinitete din cartier publicitare -CA realizareaplanului de goolarizare

10




2.6 MOTIVAREA ELEVILOR PENTRUA P
$1 PENTRU A SE IMPLICA iN PROPRIA LOR DEZVOLT

ARTICIPA LA VIATA $COLII
ARE PERSONALA-PROFESIONALA

Nr. s . T Resurse o e
at Obiective operafionale Actiuni o ey rancae - Responsabili .3&8&3&5&%
Prin R.O.1. se stabilesc unele reglementari
care se referé la relaile dintre elevi, dintre - director - comunicare
elevi gi profesori . R ROl - cadrele eficientd
' . Stabilirea unor reglementéri privind N L X didactice de | - respectreciproc
1| Mokiarse elevior siguranta elevilor in coala s %ﬂﬁ% permanent | cerviciu - nu existé incidente
Crearea unei atmosfere propice care s ii - consilier - dezvoltare
ajule pe elevi s capete incredere in ei ingigi educativ personald
si in personal e :
: - folj elevii vor
: - c =Cipoe cupringi intr-o0
Fumizarea de consultanta Organizarea de intainiri cu alfj directori - director i - fonduri proprii ale - consilier anumité formé de
2 | sievilor Desfagurarea unor acfivitafj prin care se -comisia | _ wﬁ% gooli -permanent | educativ invagamant
ofera consiliere gi orientare gcolard dirigintilor - fonduri personale - responsabili 4 e
CM - dorinfple parintilor
o sunt indeplinite
Desfagurarea unor activitafj la clasa, la orele
de dirigentie, in sedinfele de consiliere §i
orientare pe problemele apérute, pe fsior i .
e - ; - direclo - primesc sprijin
e N .o obsenvai | _ grector hﬂﬁ% - fonduri _consiler | alunci cand au
3 | specifice varsteigi a : ! " - comisia extrabugetare -permanent | educafiv nevoie
problemelor sociale _&_.__aoﬂmm de Soﬁ_ Loy S dirigintilor - confracte de - sponsorizari - cadrele - asigurarea
persoane fizice care sé susijna material colaborare Ean :
: g IS ¥ didactice succesului
financiar elevii cu capacitaf intelectuale .
deosebite, dar care provin din familii cu nivel
de frai necorespunzator
fvit Desfagurarea unor achivitafi care sa-i ajute ; - director
Programérse ot achiing pe elevi s&-gi insugeascé ideile de =B - fonduri - consilier e
extracurriculare care s& Ve i - director - conform : - corectitudine
4 confribuie la dezvoltarea corectitudine sau respect atat pentru - comisia extrabugetare planificarii odunaty - respect i fair-play
ica a elevilor invingatori cat §i pentru invinsi atunci cand driai - sponsorizari - cadrele
oe sunt angrenafj in diverse compefif Tigitfioc didactice

11




2.7 PETRECEREA TIMPULUI LIBER

Resurse

NI S . i : _
at Obiective operalionale Acliuni e e s = Responsabili Indicatori de performanta
Organizarea de excursii - elevi - - director ve fmpului
. g Organizarea de spectacole (serbéri) cu - cadre form 3 - petrecerea mpului
1 | Organizarea de aciVil§ | glevi cu ocazia unor zile deosebite didactioe grfoubi | oate | berin mod plout
Viziondri gi alte activitéj in C.D.I. - sponsori
2.8 EDUCAREA ELEVILOR PENTRU $COALA I VIATA
at. Obiective operationale Actiuni — iy Tronae ) Responsabili Indicatori de performanta
- disparifj ia
| | Combaterea infracjonaiifi Intainiri cu cadre ale Poliei pentru - permanent infractonalitafi din
juvenile cunoagterea legilor si respectarea lor scoald
. y ; TR e - director - realizarea unor
5 | Luptaimpotiva alcoolulu, Intainiri cu diversi invitatj in colaborare i | _ o0y -semestial | - cadrele programe de
drogurilor si SIDA ONG-uri, vizionri de filme -tadile didactice educafje pentru viats
Implicarea diriginglor in educarea gi didactice -consiler | - desfégurarea orelor
consilierea elevilor, in spiritul valorilor educaliv de a..sm_.ao conform
3 | Consilierea elevilor democrafiei, al responsabiliti(i civice - permanent planificérior
_uoq.ﬁ.!aam diriginfjlor penfru orientare §i w 0 aamﬁm m«m&ﬂ
consi orelor de dirigen
Pregatire elevilor penfru a i P Qxﬁﬁ:%@.o
;| face fatf catacismelor Includerea in projectarea orelor de dirigentie - permanent instinctoarelor
naturale (seisme, explozi, | aunor teme de protecie civilé prevéizute de
inundatji) — - :W:M.H“o& nisip
o s : ; alire echipajului de protectje civila ce va F :
5 | Paza i stingerea incendiilor ViR i permanent i
§iamgeRa participa la concursul judetean oﬁ%wmﬂﬁﬂ%ﬁ
T.M%SEE -2 teme pe semestru
Emum. - controalele s& nu
Prelucrarea ce elevii a normelor de protecfa comeshial. | TN E PSI | gaseascé deficiente
S mungii in sélile de clasa in dotarea goolii
| Y | Prerseanomale ok munch o il do e
cadrele didactice gi personalul de ingrijre - anual muncii semnate de
elevi
- lipsa accidentelor in
scoald |




2.9 STIMULARREA $! VALORIFICAREA CREATIVITATII ELEVILOR

Resurse

ﬁ.. Obiective aperationale Adjiuni e oY TS o Responsabili Indicatori de performanta
Organizarea si realizarea de cercuri in
functie de pasiunile elevilor, stagii de
pregétire, excursii pentru copii in vederea - proiecie 1
nz_ww_inomn.w cunogtinielor gi dezvoltarii didactice - director - odihn& acivé
: : apfitudinilor acestora - materiale - cadrele ;
1 Mﬁﬂ%mﬂﬂ%&ﬂm Derularea de proiecte culturale, arfistice, e de | -fonduipropi | -pemenent | didectioe | ~Preiie i
! estetice cu elevi de la alte gcoli in cadrul unor elevi consilier o
parteneriate - echipament oducaly | OTOONE i
Organizarea unor expozii sportiv s
Organizarea unor campionate sportive
i i
dacice - participarea la faza
Elaborarea revistei gcolare _ péiinf - director natjonalé a
T — Publicarea unor creatj din revista scoliin | P - plente - fonduri proprii ale _consfier | concursului de reviste
2 '} e madia alte reviste gcolare sau publicafji ol scoli -permanent | educaliv - cregterea
Organizarea unor intahniri frecvente cu - fonduri personale -responsabili | prestigiului gcoli
personalitéfj publice cunoscute CM. - comunicare,
_ - . e s g | participare, implicare |
Organizarea unor cercuri { de aclorie, de -5%8&% - fonduri _conslier | - premierea la
3 | Descoperirea de talente dans clasic, modern gi sportiv, de educafje mﬂ:w R extrabugetare -permanent | educafiv concursuri ale copiilor
plasficad ) e s - sponsorizari cadrele - obfinerea de fonduri
didactice
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2.10 COLECTAREA FEED-BACK-ULUI DE LA ELEVI iN LEGATURA CU VIATA $COLII §I RELATIA $COALA-PARINTI

o : i Resurse ;
&g Aol [ umewe | mdeie | frencae [ tmp —| Bepstl || ioldepebed
Tn urma aplicérii unor teste elevilor, unei observari
alente a acestora la orele de curs se va intocmi un " e _ imbunétitirea frecventei
" program special de mésuri concrete realizat de cére | - elevi _— ?ﬁﬁ&&.aa“ " el - %gmﬁm ﬁﬁsw_
Oplimizarea D o il ol o b [-pleif, | e o i 70 i
freoventpi elevior | # parts. | corespondents | eleviorcu | - semestial | didactice unui anumit comportament
la cursuri : e Eis - haine; rechizite | nevoi speciale - consilier al elevului gi descoperirea
st A it ool - donafi educaliv modului de Solufionare
- comportamentul social
in urma aplicérii unor teste in cadrul lectoratelor cu
périntii se va intocmi un program special de masuri - director ' ) )
concrete realizat de care invatatori/dirigingi privind: familile _ - consiier - o_w.amwm Sﬂ_ ﬁﬁ%_
Consilierea - PIOgEATA do Viejh elevilor manageriale . educafiv bbbt oo
famililor elevilor - modalitélj de supraveghere gi control inviititorii | - plenuri -semestial | . vatatori privind demersul didactic,
st - modalité de sprijinire a elewului in efortul séu de a ﬁ_aww; i - gt evolufia intelectuald a
invéita si de a-si dezvolta anumite apfitudini o elevilor
- evenimente din viala elewului (boald, retard intelectual,
dezbinare familialé efc.)
Informéri periodice reciproce (chiar i prin intermediul } " - dezvoliarea elevilor
_ faoiiel | 0D orePOIONE | -fonduridela | omanent | 9O | . poponsabiitaten el
inpicaea Bumicl Antrenarea familiei in activitaf extra-curiculare ; parinfi - consilier ;
(excursi, serbéri) e | el odicaty | "oncae
- péarinfj - mmﬂw_c - Svmnasm Sﬂwaq .
< Evaluarea comportamentului elevilor in gcoald si -consiiul | - reglementari didactice didactice de a mofiva $i
Wﬂgﬁs societate scolii - norme morale - permanent - oo_._m-:._ corecta o&%o«ﬁso:_:_
sociel dozirabi Motivarea penfru comportamente corecle prin - legi si diferite om:.&.wﬁs al | elevilor prin aplicarea
aplicarea obiectivé a recompenselor §i sancunilor norme juridice parinilor 383%3._%5_. g
sancijun
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241 ACTIVIZAREA CONSILIULUI ELEVILOR §1 ASIGURAREA FUNCTIONARII SALE REALE,

INSOTITA DE VALORIFICAREA PROPUNERILOR REZULTATE IN CADRUL POLITICILOR scoLll

Resurse " Indicatori de
b | Obiective cperationale Adtiuni umane maleriale fnancare mp Responsetl performanta
-elevi « ok Qﬁﬁ:ﬁ :
Asigurarea Constituire Consiliului elevilor la nivelul gcolii - parin§ itsiial - digin Consilului elevilor
1 | cadruluilegal al Intrunirea Consiliului elevilor §i alegerea comitetului de - diriginj it - anual —conelicr | # al comitetului de
funcfiondrii conducere - consilier odkicaliy conducere
educativ i
v : : : elevilor planuri : : acfjunilor
2 | intreprinse de Elaborarea planurilor de acgune g to programe | ~Somestial | 6ol | srireprings de
Consiliul elevilor educativ Consiliul elevilor
Tntalniri periodice ale CE pentru informare si luare de decizii o
Activizarea privind respectarea drepturilor §i indatoririlor elevilor, aplicarea : - Buoum:
Consiliului elevilor | recompenselor gi sancfiunilor - elevi -director | - stabilirea de
Descoperirea disfunctionalit3lor existente la nivelul scofi si - parin§ - venituri - Seum_mg recompense §i
a)implicarea gésirea de solufji - diriginfj - programe proprii -permanent | - dirigin{ sancfuni
acestuia in Formarea de echipe mixte profesori-elevi in vederea rezolvarii - consilier - sponsorizari - 8:&...2 - propuneri privind
3 problemele scolii | problemelor absenteism, abateri de la disciplina soolard, educativ educativ rezolvarea
mentjnerea curafeniei, utilizarea, intrefinerea §i imbogalirea bazei problemelor
materiale a gcolii
- elevi - director i awm_wm:_.m_.mm
Iniierea i organizarea de activitalj educative extracurriculare - paring - echipament o - invitgion activitatilor
b) implicarea in Derularea unor programe de ajutor umanitar inifiate la nivelul - diging - rechizite - venituri _permanent | - diiging - Sto.sam de
activitatj educative | scolii, comunitafii sau la nivel natjonal P ® -haine proprii o a.:&:
Cooptarea elevilor cu nevoi speciale adicall - alimente sakioal M_HMM__“B«

Monitorizare — evaluare
- monitorizarea tuturor proiectelor §i parteneriatelor
- evaluarea cercurilor conform contractelor de colaborare cu diversi parteneri
Premierea materiala, financiara gi morala a elevilor ]
- monitorizarea comunicarii scoald-parint, semestrial i ori de céte ori este nevoie prin lectorate cu péringi si intocmirii de rapoarte scrise prezentate la sedintele cu
parinji care vizeazé progresul si comportamentul elevilor
- evaluarea periodica a contributiei parintilor la bunul mers al soolii prin ajutorul acordat cadrelor didactice
- monitorizarea informérii parintilor despre activitatile gcofii
- evaluarea periodica a implicarii paringjlor in activitifile extracurriculare
- monitorizarea activititii Consiliului elevilor
- evaluarea periodica a programelor desfagurate de Consiliul elevilor
- diseminarea experientei pozitive acumulate
- popularizarea rezultatelor obfinute
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3. CURRICULUM - PLANURI OPERATIONALE

31 PROIECTAREA CALITATIVA A ACTIVITATI DIDACTICE

Resurse

Nr. e ; i
at Obiective operationale . Actiuni e S T Encre mp Responsabili Indicatori de performanta
articiparea la consfétuiri - anual
Congultarea programei : ; ;
Cunoastarea struclurilor nouki an goolar -decis | Meresiatip g
Proiectare in Abordarea inter, ranscurriculara a problemelor - programe - cadhbli planificérilor §i vizarea
1| conformitate cu cenule de curriould grokes aice | O Do =
curricula nafionalé Adaptarea proiectarii la: b s = parmansiit - consiier ad s
- nivelu fiechrei clase et educaliv .nxamam specicas
- cerinfe specifice tipului de predare ales (radijonal sau R
Step by step)
: Consultarea manualelor altemative pentru anul “ansh : g
2 | Stabilirea manualelor S kler responsabi oferite de - semestrial educaliv
CM L
- director
5 | Stabiliea Discutarea gi stabiirea la nivelul fiecarei discipline in “padui “prte - invaatori
: g : ; didactice scolare R
descriptorilor de cadrul comisiilor metodice a descriptorilor de ekariiiala - permanent - dirigintj
performants performanti - consilier
educaliv
Aplicarea unei
4 ms.wEm._.w continue, Diversificarea metodelor de evaluare, punandu-se
obiective, motivate accent pe evaluarea competeniglor nu a confjnuturilor
penfru elevi
Realizarea de - responsabilii | - diferite tehnici de
g | miloace de Realizarea de ghiduri, portofolii, fige de lucru, variante : t CM activare a clasei
invafamént auxiliare | de teste, casete video, DVD, etc K ~RaE - cadrele -2, 3 mijloace didactice
si materiale didactice didactice pe catedré
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3.2 ELABORAREA DE C.D.§.- URI

Obiective

Resurse

Nr. o ” i
at operationale Acliuni e eepreeet e i Responsabili Indicatori de performantd
Alegerea Comisiei penfru Curriculum . .
Realizarea Colectarea opfunilor/ solicitérilor elevilr gi parinlor - W%%ﬁﬁ%ﬂ%ﬁz comisiilor
1 | mediului mnﬁ...mﬂmm Nﬁw%_ﬂ amo_oo,“ﬂm_%wa._?m_ metodice
ommizaldie. | Pioizarcakrinhoice canooNaL - liste cu fitluri de opfonale
9  Disueres doleanlor elevilor i paringlor in CA gi e i ok
Constituirea grupelor de lucru s & - diseminarea sarcinilor de lucru
Moniloizarea horéror pentu reaizarea indcatorior | T=ePo">2P (Greobr | aocvarea confuti atemele propuse
) Elaborarea de performanta §i incadrarea in timp _ Comisia didackice - interdisciplinaritate m_ n..oﬁ.ein._w._s_o
C.D.S$. - urilor Proiectarea de ghiduri auxiliare/manuale, CDS$.~uri tu ¥ . “restonsatin 1 metode mo?ﬁmﬁumfu.
Prezentarea ofertei C.D.S. — urilor elevilor gi ms 25 oﬁm - anual ozss - respectarea metodologiei de ofertare a
paringjlor wﬁaa A ~ Coptiiia C.D. -urilor
Colectarea opfjun ilor la nivelul elevi-parintj, e R Lo
| centralizarea acestora, stabilirea grupurilor C.D.S. pe am_”ws mmi_ - %@.ﬁﬁ%é% asumaté din partea
schemeiorare | e Merese e treaborinGA | PE - informatizarea dalor
sicp _ﬁﬁ _55 Crorm: 3 pIOZRINE G LS -respectarea planurilor de invéitimant
Aprobarea Vizarea lor de cafre 1.S.J. prin inspectorul de i ; R
4 C.D.S. - urilor epecialiaty aprobare integrald la nivel de 1.5.J.
Constituirea .
. el i -Svmnsﬁm&magmoo:ﬁos:wooza
) uazn:co_o_‘& Realizarea proiectérii calendaristice i alrindandd
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3.3 PREGATIREA PENTRU ADMITERE

at. Oblective operagionale Acjuni umane matefiale 8=§swnm timp Responeatili Incicater de performant
Sedinfe cu elevii si périntii clasei a Vill-a pe & A = :
: - cadrele 2 L director clasa a Vlll-ava tine gedinfe comune
Comunicareape | aceastd temd ) Sk || “nelowbg) -periodic | _iiginG | profesori— elevi- parinf
1 | aceasta tema cu Studierea noii metodologii de desfagurare a - elevii - ordine §i _ donalier
ey panl ok | Teent educatv
Comunicarea programelor penfru tezele unice -cand este - fofj elevii vor cunoagte u_.mnaaw_w
elevilor cazul pentru Evaluarea Nationala
.tm_.n_am_g integrala a materiei pentru tezele - permanent - rezultatele obfnute la testar
unice
e . i | - afigarea graficului
e ) Stabilirea graficului de consultafji ik - anua - prezenta elevilor la consulta
2 | Pregalroa oIl ™o gt sorse sl Evaluare Najonala o -profesori | et profosori | -V s8 0Biné nole e anola§
¥ disciplinele la care se sustin T.S.U. discipinelor | "o o decphnelor |25 ‘
_— la care se Sealo i - periodic s — - atingerea descripiorilor de 1
Analiza rezulatelor la aceste testéri siluarea de | o cpn goze | - W05 lacore 6 | performants sabil a nivelde gooals
il ootespunziboare S bty oh de la nota 6 insus
Implicarea cadrelor ey TR . i - prezenta elevilor i rezolvarea
5 didactics i Consultafii i meditatii dupa un program stabilit permanent variantelor propuse de MedC
desfagurarea . W ot ik
Evaluril Nationale Simularea Evaluérii natjonale periodic rezultate reale
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3.4 OBTINEREA DE PERFORMANTE LA CONCURSURILE $COLARE

Resurse

ot Obiective operaionale Actiuni - e o Responsabili Indicatori de performanta
mSM_M_.MoEam loturilor de elevi peniru olimpiadele o - cale 10 elevi de cadru didacti
Selectarea elevilor i
Desfagurarea fazei pe gcoala a olimpiadelor s - cel putin 3 elevi vor merge la faza .
concursurilor scolare judeteand pentru fiecare an de studiu
= _ i - metodologii - conform ~la fiecare discipliné se va obfine cel
g Elevii selectionafj vor fi pregétif conform graficelor | . - ordine i graficelor - fiecare puin o disciplina
Pregatirea echipelor sporiive gi ansamblurilor didactice regulamente - permenent cadru - elevii vor participa la fazele
artistice si participarea la concursurile judetene - elevii - propuneri de didactic superioare ale concursurilor goolare
Implicarea subiecle
profesorilor la
desfégurarea fazei ;i : o - oblinerea de premii
judetene a v%”fw”oﬁwmohﬁ%ﬂ”ws comisille peniru - anual - oel putjn un cadru didactic pentru
concursuriiorsi | SN F * fiecare ciclu de inva{Emant
ofimpiadelor
goolare
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3.5 OBTINEREA DE PERFORMANTE LA CONCURSURILE $COLARE

Resurse

ot | Obiective operalionale Aciuni eevessy e e e Responsabil Indicalori de performania
i Discufji cu elevii - cadrele , ,
g nmmgaw,&wsé_s | u : didactice | - carf - liste cu propuneri
izifi Discutji la nivelul catedrelor - bibliotecar ek
Achizitionarea carflor propuse si inregistrarea lor - consiier
in inventarul bibliotecii : . - resurse i educafiv - cel putjn 20 de fitluri
it |t A | o |y ok [T e
’ s Xtr tare didactice ; -
< noi cérlj Introducerea in biblioteca a unor seturi de - bibliotecar | - P.C. w@.ﬂﬂﬂmﬂo _biblotecar | cel putin 3 mxoaim_d din fiecare
manuale pentru copiii cu o situafje materialé precard | - CA. - fonduri proprii manual studiat
_=<§_ma2mnm fondului de carte existent gi pe - monitorizarea fondului de carte
suport magne

Monitorizare - evaluare

- urmarirea realizari actjunilor prevazute
- interventie rapida cand se constaté deficiente gi gésirea de noi solutji
- discutji individuale sau de grup cu elevii gi profesorii
- raportiri periodice ale responsabililor C.M. gi a Comisiei de cumiculum
- evaluarea periodica, prin teste, a nivelului de pregétire a elevilor
- discutji cu parintii si elevii pentru a determina gradul
- analiza rezultatelor, stabilirea punctelor slabe gi a pun

de impact al curriculei B
ctelor tari gi luarea de masuri pentru ameliorarea situatjel.
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